
 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

 

Nama : Drs. TRISULAWANTO, M.Si. 

Jabatan : Camat Bantur Kabupaten Malang 

 

Selanjutnya disebut pihak pertama, 

 

Nama : Dr. H. RENDRA KRESNA 

Jabatan : Bupati Malang 

 

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua, 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah 

seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan 

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

                                                                                     Malang,      Januari 2018 

              Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 
   Dr. H. RENDRA KRESNA 

               Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 

               Drs. TRISULAWANTO, M.Si 
                Pembina Tingkat I 

                NIP.19691012 198903 1 002 
 

 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA 

KECAMATAN BANTUR 

TAHUN 2018 

 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target 

1 Meningkatnya partisipasi masyarakat/ 
perwakilan masyarakat dalam 
pelaksanaan Musrenbangcam 

Persentase peningkatan partisipasi 
Masyarakat/ perwakilan 
masyarakat dalam pelaksanaan 
Musrenbangcam 

 
90 % 

2.. Meningkatnya kelancaran proses 
Administrasi Kependudukan 

Persentase peningkatan 
kelancaran proses Administrasi 
Kependudukan 

a. Pengantar KTP 
b. Pengantar KK 
c. Surat Pindah ( Mutasi 

Penduduk ) 

 
 
 

100% 
100% 
100% 

3. Meningkatnya keaktifan Siskamling Persentase Peningkatan Keaktifan 
Siskamling 

96 % 

 

 

 

 

1. 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

6. 

Program 

 

Pelayanan Administrasi Perkantoran 

Peningkatan Sarana dan Prasarana Apatur 

Peningkatan Disiplin Aparatur 

Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan 

Peningkatan Pelayanan Kecamatan 

Anggaran 

 

Rp. 276.035.000,- 

Rp. 118.260.000,- 

Rp.   16.890.000,- 

Rp.     7.200.000,- 

Rp.     8.490.000,- 

 

Rp.   88.125.000,- 

Keterangan 

 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

APBD 

 

APBD 

                                 JUMLAH Rp. 515.000.000,-  

 

Dalam rangka peningkatan Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah, apabila dalam 

pencapaian Kinerja memperoleh nilai hasil Evaluasi SAKIP CC, Saya Camat Bantur untuk 

mengundurkan diri dan menjadi Staf pada Perangkat Daerah. 

 

 

                      Malang,       Januari 2018 
 

BUPATI MALANG, 
 
 
 
 
 

Dr. H. RENDRA KRESNA 

CAMAT  BANTUR, 
 
 
 
 
 

Drs. TRISULAWANTO, M.Si. 
Pembina Tingkat I 

NIP.196910121989031002 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran Perjanjian Kinerja 



RENCANA KINERJA TAHUNAN (RKT) 

TAHUN 2018 

KECAMATAN BANTUR 
 

No. Sasaran Indikator Target Program Kegiatan Indikator Kegiatan Target Anggaran 
 

1. 
 
Meningkatkan kualitas 
pelayanan administrasi 
yang tertib dan lancar 
dengan manajemen 
yang akuntabel di 
segala bidang 

 
1. Persentase Tingkat 

Partisipasi Masyarakat / 
Perwakilan Masyarakat 
dalam Pelaksanaan 
Musrenbangcam 

 
70,25 % 

 
Partisipasi 
Masyarakat / 
Perwakilan 
Masyarakat 
dalam 
Pelaksanaan 
Musrenbangcam 

 
Penyelenggaraan 
Musrenbang RKPD 

 
Kelancaran 
pelaksanaan 
Musrenbang  

 
- 1 kali kegiatan  

 
 
 

 

 
14.685.000 

 
2. Persentase Tingkat 

Kelancaran Proses 
Administrasi 
Kependudukan  
a. Pengantar KTP 
b. Pengantar KK 
c. Surat Pindah 

 
100% 

 
Pelayanan 
administrasi 
perkantoran 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- Penyediaan jasa 

surat menyurat; 
 
 

- Penyediaan jasa 
komunikasi 
sumberdaya Air dan 
Listrik; 
 

- Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan dan 
PerizinanKendaraan 
Dinas/Operasional 

 
 

- Penyediaan jasa 
administrasi 
keuangan; 

 
- Penyediaan jasa 

kebersihan kantor; 
 

- Penyediaan ATK; 
 

- Penyediaan barang 

 
- Terselenggaranya 

surat menyurat 
 
 
- Terbayarnya Jasa 

komunikasi, SDA 
dan Listrik 
 

 
- Terbayarnya Jasa 

pemelliharaan dan 
Perizinan 
Kendaraan 
Dinas/opersional 

 
- Terpenuhinya jasa 

administrasi 
keuangan. 

 
- Terciptanya 

kebersihan kantor 
 

- Tersedianya ATK 
 

- Tersedianya Barang 

 
- 5.250 surat 

masuk dan 
keluar 

 
- 12 Bulan 
 
 
 
 
- 10 Unit  
 
 
 
 
 
- 12 Kali 

 
 

 
-  1 Paket 
- 12 Bulan 
 
- 12 Bulan 
 
- 1 Paket  

 
7.200.000 

 
 
 

7.800.000 
 
 
 
 

2.700.000 
 
 
 
 
 

67.200.000 
 
 
 

4.800.000 
 
 

38.366.000 
 

9.950.000 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Peningkatan 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Peningkatan 
Disiplin Aparatur 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

cetakan dan 
penggandaan; 

 
- Penyediaan 

Komponen Instalasi 
Listrik/penerangan 
bangunan Kantor 

 
- Penyediaan 

makanan dan 
minuman 

 
- Rapat koordinasi 

dan konsultasi ke 
Dalam Daerah  

 
- Pengadaan 

Peralatan Gedung 
Kantor 

 
- Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 
Gedung Kantor 

 
- Pemeliharaan 

Rutin/Berkala 
Kendaraan 
Dinas/Operasional 
 

- Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta 
Perlengkapannya 

 
- Pengadaan Pakian 

Korpri 
 
 

- Pengadaan Pakaian 
Khusus hari-hari 
tertentu 

cetakan dan 
penggandaan. 

 
-  Tersdianya 

Komponen Instalasi 
Listrik/penerangan 
bangunan Kantor 

 
- Terpenuhinya 

makanan dan 
minuman 

 
- Terselenggaranya 

rapat koordinasi dan 
konsultasi 

 
- Tersedianya 

peralatan Gedung 
Kantor 

 
- Terpeliharanya 

Gedung/Kantor 
 
 
- Jumlah kendaraan 

Dinas/opersional 
yang dipelihara 

 
 
- Jumlah Aparatur 

yang ada di 
Kecamatan  
 

- Jumlah Aparatur 
yang ada di 
Kecamatan  

 
- Jumlah Aparatur 

yang ada di 
Kecamatan  

 
 
 
- 1 Paket  
 
 
 
 
- 96 Paket 
 
 
 
- 100 Kali 
 
 
 
- 1 Paket 
 
 
 
- 1 Unit 

 
 
 

- 10 Unit 
 
 
 
 

- 19 orang 
 
 
 

- 19 Orang 
 
 
 
- 19 Orang 

 
 

 
 
 

6.295.000 
 
 
 
 
42.360.000 

 
 
 
78.500.000 

 
 
 
38.000.000 

 
 
 

65.260.000 
 
 
 

24.060.000 
 
 
 
 

9.025.000 
 
 
 

4.940.000 
 
 
 

4.655.000 
 
 



Peningkatan 
Kapasitas 
Sumberdaya 
Aparatur 
 
Peningkatan 
pengembangan 
sistem pelaporan 
capaian kinerja 
dan keuangan 
 

- Pendidikan dan 
pelatihan Formal  

 
 
 

- Penyusunan laporan 
capaian kinerja dan 
iktisar realisasi 
kinerja SKPD 

- Jumlah Sumberdaya 
Manusia yang 
mendapatkan 
pelatihan formal 

 
- Tersusunnya 

laporan capaian 
kinerja 

 

- 1Kegiatan 
 
 
 
 

- 10 laporan 

23.200.000 
 
 
 
 

15.004.000 

   
3. Persentase Tingkat 

Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

 
62,3 % 

 
Peningkatan 
Keamanan dan 
Kenyamanan 
Lingkungan 

 
- Meningkatkan 

Keaktifan Siskamling 

 
- Meningkatnya 

Keaktifan 
Siskamling 

 
- 12 Kali 

 
36.000.000 

 

 

Bantur,    Januari 2018 

CAMAT BANTUR 

 

 

 

Drs. TRISULAWANTO, M.Si 

Pembina Tingkat I 

NIP. 196910121989031002 
 

 
 

 

 



X 100 % 

X 100 % 

KECAMATAN BANTUR 

 

NO KINERJA UTAMA 
INDIKATOR KINERJA 

UTAMA 
SUMBER DATA FORMULA 

PENANGGUNG 
JAWAB 

SUMBER  
DATA 

1 Meningkatkan kualitas 
pelayanan administrasi yang 
tertib dan lancar dengan 
manajemen yang akuntabel di 
segala bidang 

1. Persentase Tingkat 
Partisipasi Masyarakat 
/ Perwakilan 
Masyarakat dalam 
Pelaksanaan 
Musrenbangcam. 

 

Jumlah Usulan Musrenbangcam yang 
diterima Musrenbangkab       

Jumlah Usulan dalam Musrenbangcam 
 

 

 
Kasi 

Pembangunan 
dan 

Pemberdayaan 
Masyarkat 

 
Daftar Hadir, 
Berita Acara, 
Notulen Rapat, 
Hasil Rekap 
Usulan 
Musrenbangcam 

  2. Persentase Tingkat 
Kelancaran Proses 
Administrasi 
Kependudukan 
a. Pengantar KTP 
b. Pengantar KK 
c. Surat Pindah 

 

Jumlah Usulan KTP/KK/Mutasi 
Yang terlayani 

 
 Jumlah usulan yang diterima 
 
 

 
Kasi Pelayanan 

Publik 

 
Buku Register 
Pelayanan KTP, 
KK dan Mutasi 

  3. Persentase Keaktifan 
Siskamling 

Jumlah Siskamling Aktif 
    X 100% 

Jumlah Siskamling yang ada 

 

Kasi Keamanan 
dan Ketertiban 

Umum. 

Buku Data 
Siskamling 



PEMERINTAH  KABUPATEN  MALANG 

KECAMATAN   BANTUR 
Jl. Raya Bantur  Nomor 1460  Tlp / Fax ( 0341 ) 841 240 Kode Pos 65179 

Email: bantur@malangkab.go.id - Website : http//bantur.malangkab.go.id 
MALANG 

 

Bantur, 23 Januari   2018 

 

 

Kepada : 

Yth.Sdr. Kepala Bagian Organisasi 

 Setda Kabupaten  Malang 

 di- 

 M A L A N G 

 
 

SURAT  PENGANTAR 
Nomor: 065/    /35.07.15/2018 

 

 

CAMATBANTUR 

 

 

Drs. TRISULAWANTO, M.Si 
Pembina Tingkat I 

NIP.196910121989031

NO JENIS YANG DIKIRIM BANYAKNYA KETERANGAN 

 

1. 

 

Perjanjian Kinerja tahun 2018 

 

 

2 (dua ) Set 

 

Dikirim dengan hormat guna 

mencukupi surat Bupati Malang 

Nomor : 069.5 / 278 / 35.07.034 / 

2018, tanggal 13 Januari 2018 

perihal penyampaian Laporan 

Kinerja (LKj) Tahun 2017 serta 

Perjanjian Kinerja Tahun 2018. 

Demikian untuk dapat 

dipergunakan sebagaimana 

mestinya. 

 



 


